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gl_o ALQKY | Spotkania informacyjne dla potencjalnych projektodawcéw PO KL 2013

PODDZIALANIE 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie
réznic w jakosci ustug edukacyjnych

Przygotowanie wniosku
o dofinansowanie w kontekscie
zmian w dokumentach
programowych

Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego
Departament Funduszy Europejskich
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‘gjwainiejsze zmiany dokumentéw programowych PO_

Generator Wnioskow Aplikacyjnych (GWA) - wersja 8.6

i Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach PO KL
(wersja 8.6.0 z dnia 01.01.2013r.)

‘ Szczeg6towy Opis Priorytetéow PO KL 2007-2013 '
‘ Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL '

Zasady finansowania PO KL

Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez I1Z PO KL

Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL

Zasady kontroli PO KL

Zasady systemu sprawozdawczosci PO KL
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‘ SZOP PO KL 2007-2013 z dnia 1 stycznia 2013 r. l

Typ operacji

»=> Programy rozwojowe szkoét i placowek prowadzacych
ksztatcenie ogodlne

wm) Staze zawodowe realizowane u pracodawcow, skierowane do
uczniéow szkoét ponadgimnazjalnych, prowadzacych
ksztaicenie ogodlne
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SZOP PO KL 2007-2013 z dnia 1 stycznia 2013 .

Grupy docelowe

A Szkoly oraz placowki w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 ustawy o systemie
oswiaty (instytucje i kadra pedagogiczna) realizujace ksztatcenie ogélne
(z wytaczeniem szkoét dla dorostych) i ich organy prowadzace,

W) uczniowie i wychowankowie szkét i placéwek (w rozumieniu art. 2 ust 3,
5 ustawy o systemie oswiaty) prowadzacych ksztatcenie ogélne (z
wytaczeniem stuchaczy szkét dla dorostych),

w)> osoby, ktére przedwczesnie opuscily system oswiaty.
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sczne w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach
| z dnia 14 sierpnia 2012 . |

Najwazniejsza zmiana: |

wyigcznie




% SCASK

- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 . -

Najwazniejsze zmiany L

R

- C o

"dziennik zajec” o
« ktére zadania z wniosku ewidencja zawsze dotyczy ewidencja prowadzona przez
- w ramach jakie] umowy okreséw miesiecznych personel p’rOJektku powinna
* w jakich godzinach w celu weryfikacji limitu zostac prze a.zana
wykonywata dana osoba 240 godz./ m-c przed terminem

kazdego dnia wynikajacego z Wytycznych wyptaty wynagrodzenia
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany .

R

- <

bezwzgledny zakaz
zawierania umow cywilnoprawnych z wiasnymi
pracownikami bedacymi personelem projektu,
zaangazowanymi na podstawie stosunku pracy
rozumianym rowniez
jako oddelegowanie do realizacji zadan
zwigzanych z projektem/projektami
lub
przyznanie dodatku do wynagrodzenia

dodatek do wynagrodzenia
przyznawany
za realizacje zadan nie mieszczacych sie w zakresie
dotychczas wykonywanych obowigzkow
dotyczy zadan dodatkowych, wykraczajgcych poza
podstawowy zakres obowigzkéw, wyraznie
powierzonych przez pracodawce
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany .

R

- -

wynagrodzenie opis zadan
osoby samozatrudnionej lub wspoétpracujace;j osoby samozatrudnionej lub wspoétpracujacej
jest kwalifikowalne, z zastrzezeniem wynika z wniosku o dofinansowanie
spetnienia ogdlnych warunkéw angazowania lub innego dokumentu

personelu projektu okreslonych Wytycznych sporzgdzonego przez beneficjenta
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany L

.\,

prawidtowos¢ i racjonalnosé brak mozliwosci obnizenia
brak mozliwosci zatozonych wskaznikow pierwotnie zaktadanych

podlega szczegdlnej weryfikacji

) o ) wartosci wskaznikow
konieczne jest ich precyzyjne

zlecania zadan

merytorycznych zdefiniowanie we wniosku w projekcie rozliczanym kwotami
w rozumieniu Wytycznych ryczattowymi
w przypadku ustug l
rozliczanych na podstawie kwalifikowanie kwot dopuszczalne jedynie drobne zmiany, nie
ryczattowych kosztow ryczattowych na podstawie majace wptywu na istote i cel
bezposrednich zrealizowanych zadan i cel projektu

osiagnigtych wskaznikow nigdy nie podlega zmianie
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany b

poprzez stosowanie
e uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw

nie maja obowigzku

stosowania
w przypadku nie sg zwolnione z formalnych
koniecznosci obowigzku stosowania wymogow dot.
zlecenia zadan

PzP rozeznania rynku

(zasada efektywnego
zarzadzania

niemerytorycznych
w projekcie rozliczanym

przy stosowaniu
kwotami ryczattowymi

finansami)
uproszczonych metod
np. ustuga cateringowa, rozliczania wydatkéw l
zakup sprzetu nie maja obowiazku brak dokumentaciji
stosowania finansowej

zasady konkurencyjnosci
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koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem beneficjenta
(zamkniety katalog)
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 . -

Najwazniejsze zmiany L

R

~ e Ve

brak mozliwosci zatwierdzenia

) forma angazowania os6b koszty posrednie to
W,Nsz I.(v;otq :fosztowh wykonujacych czynnosci wydatki poniesione
pc;tsre nich roz _'Cza“Ylf : mieszczace si¢ w katalogu bez koniecznosci potwierdzania
ryczattowo inna niz wynikajaca kosztow posrednich e

z ryczattu okreslonego w

) oraz sposob ponoszenia
umowie

pozostatych wydatkdow z tego
katalogu
nie ma znaczenia dla uznania
prawidtowosci poniesienia kosztu
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany L

-

=% dozwolone nieznaczne zwiekszenie kosztow posrednich (odniesienie do
wartosci procentowych kosztow posrednich rozliczanych ryczattem)

=% nadwyzka srodkéw — mozliwos¢ wykorzystania na inny rodzaj kosztow
posrednich (zamkniety katalog kosztéw posrednich)
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 . -

Najwazniejsze zmiany L

R

=

osoby wykonujace okreslone czynnosci mieszczgce sie w katalogu kosztow
posrednich nie stanowig personelu projektu

(ogdlne zasady kwalifikowania wydatkow)
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany .

e —

-

Co do zasady:

wynagrodzenie 0s6b wykonujacych czynnosci w ramach kosztow posrednich
powinno zostac¢ przyznane w ramach projektu
jako czes¢ wynagrodzenia danej osoby 2 tytutu 2atrudnienia u beneficjenta
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany .

R

-

Koszty zarzgdu:

- beneficjent ponosit takie koszty przed realizacjg projektu
- osoba reprezentujgca beneficjenta nie stanowi personelu zarzgdzajgcego projektem

mozliwe przyznanie dodatku specjalnego - znaczne zwiekszenie obowigzkow stuzbowych
- dodatek niepowigzany z projektem (w ramach projektu rozliczany odpowiedni procent
wynagrodzenia oraz taki sam procent dodatku specjalnego)
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany b

3

Koszty personelu obstugowego (np. obstuga kadrowa, prawna, finansowa)

oraz koszty sprzqtania :

- beneficjent nie ponosit takich kosztow przed realizacjg projektu ™= zatrudnienie

mozliwe przyznanie dodatku specjalnego - znaczne zwiekszenie obowigzkow stuzbowych
- dodatek niepowigzany z projektem (w ramach projektu rozliczany odpowiedni procent
wynagrodzenia oraz taki sam procent dodatku specjalnego)
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany .

\"

Vo

Koszty personelu obstugowego (np. obstuga kadrowa, prawna, finansowa)

oraz koszty sprzgtania — wynagrodzenie ksiegowej:
-beneficjent nie ponosit takich kosztow przed realizacjg projektu === zatrudnienie

-znaczne zwiekszenie obowigzkéw - dodatek do wynagrodzenia™, zwiekszenie etatu lub
zmiana zakresu umowy o prace (zgodne z przepisami krajowymi),

*dodatek do wynagrodzenia - mozliwos¢ rozliczenia w projekcie tylko dodatku (w petnej wysokosci)
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- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. -

Najwazniejsze zmiany b

R

-

wszystkie wydatki
ponoszone (zaptacone)
moga by¢
tylko w okresie kwalifikowania programu
do 31 grudnia 2015 .




DOLNY
8 SCASK

Z2akres realizacji projektow partnerskich okreslony przez I1Z PO KL |
2 dnia 1 stycznia 2013 r.

w

brak mozliwosci
zlecania zadan pomiedzy

podmiotami partnerstwa w tym:

-kierowania zapytan ofertowych
do pozostatych partnerow podczas
udzielania zamowien publicznych

- angazowania pracownikow lub
wspotpracownikow Lidera lub
Partnera przez inny podmiot
partnerstwa w zakresie ich
obowigzkéw wynikajgcych
z zatrudnienia przez jednego
z partneréw

Najwainiejsze zmiany

obowigzek sporzgdzania notatki
z okreslonym zakresem
informacji potwierdzajacej
kazde odbyte spotkanie
Grupy Sterujacej

wykluczenie zawarcie partnerstwa,
gdy jeden z podmiotéw posiada
powyzej 50% kapitatu drugiego
(dotyczy podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza)

wszyscy partnerzy traktowani sg
facznie jako strona partnerstwa

facznie nie mogg posiadac powyzej
50% kapitatu drugiej strony
partnerstwa
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s realizacji projektow partnerskich okreslony przez 12
2 dnia 1 stycznia 2013 .

Najwazniejsze zmiany

= cd - -

warunki udziatu partnera . .
warunki wprowadzenia do

zasady wprowadzenia mozliwosé odstapienia od projektu w zadaniu . .
udzia{uyno\?vego partnera przyznania przewidzianym prOJ:i(tl;:te::rz;\‘/’vﬂa:ego
w sytuacji rezygnacji lub dofinansowania w projekcie, ale d:datkowego

wypowiedzenia R przy.padku o .n|eprze)md2|anym. nieprzewidzianego we
partnerstwa przed stwierdzenia uchybien pierwotnie w umowie whiosku partnera
podpisaniem umowy dotyczacych wyboru partnerstwa - bez rozszerzenia
o dofinansowanie partnera aneksowanie umowy R

rodzaju zadan
artnerstwa
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s realizacji projektow partnerskich okreslony przez 12
2 dnia 1 stycznia 2013 .

Najwazniejsze zmiany

- . e

zmiany w projekcie (rezygnacja
partnerow lub wypowiedzenie

partnerstwa)
ocena potencjatu finansowego zmodyfikowano wzoér
wymog aneksowania lub partnerstwa — potencjat: minimalnego zakresu
podpisania nowej umowy umowy partnerskiej
partnerskiej lidera narzecz
liderai partnera realizacji projektu
oraz partnera

aneksowania umowy
o dofinansowanie projektu




Pisze wniosek

Instrukcja wypetniania Akty prawne i

whiosku — dokumenty/System

o dofinansowanie PO KL realizacji PO KL
www.efs.dolnyslask.pl

Dokumentacja

konkursowa e

Konkursy

Karta Oceny Merytorycznej

(zatacznik do Dokumentacji Konkursowej)


http://www.efs.dolnyslask.pl/
http://www.efs.dolnyslask.pl/
http://www.efs.dolnyslask.pl/
http://www.efs.dolnyslask.pl/
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‘ Dobre praktyki

www.efs.dolnyslask.pl = Materiaty informacyjne

BIULETYN EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
W WOJEWODZTWIE DOLNOSLASKIM

412012

NIEZWYKLEA SZANSA DLA ZWYKLYCH LUDZI



http://www.efs.dolnyslask.pl/
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REGIONALNE OSRODKI EFS

RO EFS we Wroctawiu

pl. Solidarnosci 1/3/5, pok. 415; 53-661 Wroctaw
tel. 71 780 90 79 tel./faks 71 796 30 00
info_wroclaw@roefs.pl; www.wroclaw.roefs.pl

RO EFS w Watbrzychu

ul. Dmowskiego 22; 58-300 Watbrzych

tel. 74 66 66 044

info_walbrzych@roefs.pl; www.walbrzych.roefs.pl

RO EFS w Jeleniej Gorze

ul. Bankowa 36, lll pietro; 58-500 Jelenia Géra

tel./faks 75 642 20 00

info_jeleniagora@roefs.pl; www.jeleniagora.roefs.pl

RO EFS w Legnicy

ul. T. Kosciuszki 25/1,; 59-220 Legnica
tel. 76 862 58 15, faks 76 862 58 25

[ “Jelenia Gor
. RO EFS Wroctaw '
B R0 EFS Walbrzych

%

A
g
-

j RO EFS Jelenia Géra

RO EFS Legnica

info_legnica@roefs.pl; roefs@Isio.org.pl; www.legnica.roefs.pl
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Urzad Marszatkowski Wojewéddztwa Dolnoslaskiego
Departament Funduszy Europejskich

www.efs.dolnyslask.pl
promocja.efs@dolnyslask.pl

Punktinformacyjny & 717769617
71776 96 03

71776 95 51

Dziekuje za uwage

Spotkanie wspoétfinansowane ze Srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

KAPITAL LUDZKI DOLNY e e
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI SLASK FUNDUSZ SPOLECZNY
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